
                                           

 
 

 

INTESA SANPAOLO E FONDAZIONE OSPEDALE NIGUARDA INAUGURANO 

UN NUOVO AMBULATORIO PER L’ASSISTENZA DELLE NEOMAMME CON 

FRAGILITÀ PSICHICHE ED EMOTIVE 

 

Milano, 10 settembre 2024 – È stato inaugurato all’Ospedale Niguarda di Milano il nuovo 

Ambulatorio di Salute Mentale Perinatale, nell'ambito del progetto Close2Mi. Questo spazio, 

realizzato dalla Banca e dalla Fondazione Ospedale Niguarda nell’ambito di una 

collaborazione pluriennale, fornirà un’attività di valutazione diagnostica e presa in cura 

delle donne che presentano disagi emotivi durante la gravidanza ed il post-parto, 

coinvolgendo anche le famiglie. 

 

"Il progetto - spiega Alberto Zoli, direttore generale dell'Ospedale Niguarda di Milano e 

presidente della Fondazione Ospedale Niguarda - punta a istituire un Servizio ospedaliero 

dedicato ai disturbi psichici del periodo perinatale con l’obiettivo di fornire interventi 

principalmente nel periodo del primo anno dopo il parto, ma che apre alla possibilità di 

accogliere donne che presentano disturbi emotivi e psicologici nella tarda gravidanza e in 

qualsiasi momento, fino a quando il loro bambino non ha compiuto tre anni". 

 

“Condividiamo con la Fondazione Niguarda l’obiettivo di proporsi quale “ponte” fra 

l’ospedale e il territorio con una particolare attenzione alle persone in situazione di 

vulnerabilità. Il sostegno all’allestimento di questo spazio per le mamme e i loro bambini è 

un ulteriore tassello nel nostro impegno per la sanità italiana. Qui troveranno assistenza 

professionale le donne che si affacciano alla nuova esperienza di diventare madri in uno 

dei momenti più delicati, ma anche più affascinanti, della loro vita” dichiara Paolo Bonassi, 

Chief Social Impact Officer Intesa Sanpaolo. 

 

All’interno di questo nuovo spazio verranno realizzate attività specifiche incentrate sulla 

salute mentale perinatale con attenzione alla cura della relazione madre-bambino. Gli 

interventi proposti, in linea con le evidenze scientifiche internazionali, prevedono colloqui 

clinici psicologici, percorsi di psicoterapia, consultazioni di coppia, interventi 

psicoeducativi. 

 

Questa iniziativa ha l’obiettivo, tra l’altro, di dare continuità al progetto Close2Mi, finanziato 

dall'Assessorato alla Famiglia, Solidarietà Sociale, Disabilità e Pari Opportunità di Regione 

Lombardia. All'iniziativa aderisce Intesa Sanpaolo in qualità di azienda partner, ed è 

finalizzato a supportare le donne dimesse dal Punto Nascita dell’Ospedale Niguarda e 

promosso da Fondazione Ospedale Niguarda insieme a istituzioni pubbliche ed enti non 

profit del territorio. 

 

Elena Lucchini, Assessore alla Famiglia, Solidarietà sociale, Disabilità e Pari opportunità di 

Regione Lombardia, commenta: “La maternità deve essere sempre più considerata 

un’esperienza che richiama l’attenzione e l’impegno dell’intera comunità, per questo 

Regione Lombardia ha voluto sostenere concretamente, attraverso il Bando del Terzo 

Settore, questo progetto di grande valore che promuove la salute mentale delle 

neomamme. Questa struttura specializzata sarà fondamentale per affrontare una fase 



                                           

 
 

cruciale come quella della gravidanza e della maternità e potrà intercettare attese e 

bisogni per accogliere la diade mamma-bambino e sarà al servizio dell’intera famiglia 

grazie a operatori capaci di coniugare umanità e professionalità. Dovere del nostro sistema 

sociosanitario è quello di rendere sempre più serena l’attesa e la crescita di ogni nuovo 

nato. Per questo la nostra regione crede nell’alleanza sociale tra istituzioni, privati e 

volontariato come testimoniato oggi da Fondazione Niguarda e Intesa Sanpaolo”. 

 

Le stime epidemiologiche rilevano che una donna su cinque soffre di fragilità psichiche ed 

emotive durante la gestazione e/o dopo il parto. Il periodo perinatale è un momento di 

estrema complessità per la salute delle donne, poiché possono emergere per la prima volta 

o possono riacutizzarsi disturbi che compromettono il benessere della donna, del bambino, 

dell’intera famiglia. 

 

I PARTNER DEL PROGETTO 

Intesa Sanpaolo, oltre che prima banca del Paese e tra le prime in Europa, promuove un 

reale contributo sociale alla comunità con risorse per 1,5 miliardi di euro entro il 2027 e oltre 

mille persone che lavorano ogni giorno in banca a questi obiettivi. “Intesa Sanpaolo per il 

Sociale” è la struttura dedicata in via esclusiva al contrasto delle povertà e alla promozione 

dell’inclusione sociale attraverso percorsi di collaborazione e di creazione di reti virtuose del 

privato, privato sociale e pubblico.  

La Fondazione Ospedale Niguarda è una Fondazione di diritto privato nata nel 2022. È un 

Ente del Terzo Settore, iscritto al RUNTS che ha come missione quella di catalizzare e 

redistribuire le risorse culturali, economiche, sociali, umane che l’Ospedale Niguarda in 

questi anni ha potuto attirare, e che grazie alla Fondazione può mettere in circolo con 

nuova efficacia. Sono tre le linee d’azione: le attività di welfare e sostegno, per migliorare 

l’esperienza dei pazienti e delle famiglie; il sostegno alla ricerca e all’innovazione; la 

promozione e la costruzione di reti, che permettano all’Ospedale di comunicare meglio la 

propria attività e il proprio valore.  
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Fondazione Ospedale Niguarda 

info@fondazioneospedaleniguarda.it  
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Intesa Sanpaolo 

Media and Associations Relations 

Attività istituzionali, sociali e culturali 

stampa@intesasanpaolo.com  

https://group.intesasanpaolo.com/it/sala-stampa/news 
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